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• Personal Information: 
 

 

- Name: Rasha Ahmad hamdoush 
- E-mail: rh06@au.edu.sy 
- Mobile: 0988079405 
- Languages: Ar (Native) & En (good) 

• Qualifications and Academic Background: 
- certificate at the intermediate health institution, Health Institution, Tartous, Syria(2006) 

- Bachelor's in economic/department of business administration, Tishreen University, Tartous, 

Syria (2011) 

Master- 's in economic/department of business administration, Tartous University, Tartous, 

Syria (2017) 

-PhD in economic/ department of business administration, Tartous University, Tartous, Syria 

(2020) 

 

• Academic Ranks and Administrative Tasks: 

- Lecturer since 2018 

- Vice Dean for Academic Affairs Faculty of Hospital Management / Al Andalus 

University. 
 
• Publications and Scientific Work:  
- The Effect of Inflation on Stock Returns by Applying on Damascus Stock Exchange.(2017) 

Journal  of Al Baath University. 
- The causes of organizational conflict and its effect on job alienation in the General Authority 

of Obstetrics Hospital in Tartous.(2019) Journal of Tartous University .  



- The effect of organizational conflict on job alienation in the General Authority of Al Basel 
Hospital in Tartous- case study. (2018) International Journal of Social Science and 
Economic.  

- Studying The Styles of Organizational Conflict Management in the General Authority of Al 
Basel Hospital in Tartous- case study.(2018) Journal of Al Baath University.  
 

- Studying the causes of organizational conflicts between the employees of the General 
Authority of Al Basel Hospital in Tartous(case study).(2018) Journal of Tartous University.  

 
- The Impact of Job Alienation on Employee Performance Case Study of the Working Staff of 

Al-Basel Hospital in Tartous.(2021) Journal of Tartous University.  
reality of the app The - e  lication of th  quality of work life in public hospital of corona  pandemic    

An Applied Study on Public Hospitals in Tartous.(2022). Journal of Tishreen University  
-The relationship between Quality of Work Life and Employees Performance in Public 
Hospitals" A Survey Study on Public Hospitals in Tartous". (2022). Journal of Al Baath 
University 
-The Reality of the Application of Good Governance in Public Hospitals Case study of 
General Authority of Al-Basel Hospital in Tartous ,Quest Journals Journal of Research in 
Business and Management  

  
• Vision: 

Together for  better educational future.... 

 

 

 

 

 

 )CV (ــــة  ــــــــــــــــــــ��ة ذاتيـــــــــــــــــــــــســـ
 



 المعلومــــــــــــــــات الشــــــــــــــــــــــــــــــــــخصية: •

  رشا أحمد حمدوش:   ـمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالاســـ -
   rh06@au.edu.sy رو�ي:ــــــــــــر�د الالكتـــــــــــــــــــــــــالب -

 0988079405ا�حمـــــــــــــــــول: الهـــــــــــــــــــــــــــاتف -

 العربية والإنكليزيةــات:ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاللغــ -

 :المؤهلات والشـهادات العلميـة •

 )2006، المعهد الص��، طرطوس(شھادة في المعھد المتوسط الصحي اختصاص مخبر •

 )2011، جامعة �شر�ن، طرطوس، سور�ة(الأعمالإجازة في الاقتصاد/قسم إدارة  •

 )2017، جامعة طرطوس، طرطوس، سور�ة(درجة الماجستیر في الاقتصاد /قسم إدارة الأعمال •

 ) 2020، طرطوس، سور�ة(درجة الدكتوراه في الاقتصاد /قسم إدارة الأعمال •

  

 :الدرجات العلمیة والمھام الإداریة
 2018منذ العام مدرسة  -

 العميد للشؤون العلمية كلية إدارة المشافي/ جامعة الأندلسنائب  -

ــــــة: •
ّ
شـــــــــــــــــــر والأعمال العلميـ

ّ
 الن

 )2017أثر الت�خم ع�� عوائد الأسهم دراسة تطبيقية ع�� سوق دمشق للأوراق المالية.بحث منشور مجلة جامعة البعث( -

دراسة أسباب الصراعات التنظيمية لدى العامل�ن �� الهيئة العامة لمستشفى الباسـل �ـ� طرطـوس دراسـة حالـة.بحث منشـور مجلـة  -

 )2018جامعة طرطوس (

دراســـة أســـاليب إدارة الصـــراعات التنظيميــــة لـــدى العـــامل�ن �ـــ� الهيئــــة العامـــة لمستشـــفى الباســـل  �ــــ� طرطـــوس دراســـة حالـــة .بحــــث  -

 )2018البعث (منشور مجلة جامعة 

- The effect of organizational conflict on job alienation in the general authority of 

all Basel hospital in Tartous case study. بحث منشور International Journal of Social 

Science and Economic Research(2018) 



 

 

اب الـــوظيفي دراســـة حالـــة الهيئـــة العامـــة لمستشـــفى التوليـــد �ـــ� طرطوس.بحـــث منشـــور أســـباب الصـــراع التنظي�ـــي وأثرهـــا ع�ـــ� الاغ�ـــ�  -

 )2019مجلة جامعة طرطوس (

 )2021تأث�� الاغ��اب الوظيفي ع�� أداء العامل�ن.بحث منشور   مجلة جامعة طرطوس ( -

ا�حيـــاة الوظيفيـــة �ـــ� المستشـــفيات العامـــة �ـــ� ظـــل جائحـــة �ورونـــا دراســـة تطبيقيـــة ع�ـــ� المستشـــفيات العامـــة �ـــ�  واقـــع تطبيـــق جـــودة -

 )2022طرطوس.بحث منشور  مجلة جامعة �شر�ن للبحوث والدراسات العلمية (

المستشــفيات العامــة �ــ�  دراســة العلاقــة بــ�ن جــودة ا�حيــاة الوظيفيــة وأداء العــامل�ن �ــ� المستشــفيات ا�ح�وميــة .دراســة م�ــحية ع�ــ� -

 )2022مدينة طرطوس.بحث منشور  مجلة جامعة البعث (

-  The Reality of the Application of Good Governance in Public Hospitals Case 

study of General Authority of Al-Basel Hospital in Tartous  بحـث منشـورQuest 

Journals Journal of Research in Business and Management 

 :ةالرّؤ�ــــــــــــــــــــ •
 ً  لمستقبل تعلیمي أفضل.   معا

 


